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Auf Grund des § 38 des Sprecherausschuligesetzes (Artikel 2 des Gesetzes vom 20. Dezember 1988 - BGBI. I S.
2312, 2316) wird verordnet:

Erster Teil
Wahl des Sprecherausschusses

Erster Abschnitt
Allgemeine Vorschriften

§ 1 Wahlvorstand
(1) Die Leitung der Wahl obliegt dem Wahlvorstand.

(2) Der Wahlvorstand kann sich eine schriftliche Geschaftsordnung geben. Er kann leitende Angestellte als
Wahlhelfer zu seiner Unterstitzung bei der Durchfiihrung der Stimmabgabe und bei der Stimmenzahlung,
in Betriebsteilen und Betrieben im Sinne des § 1 Abs. 2 des Gesetzes auch bei der Bekanntmachung von
Mitteilungen heranziehen.

(3) Die Beschlisse des Wahlvorstands werden mit einfacher Stimmenmehrheit seiner Mitglieder gefalst. Die
Sitzungen des Wahlvorstands finden als Prasenzsitzung statt. Uber jede Sitzung des Wahlvorstands ist eine
Niederschrift aufzunehmen, die mindestens den Wortlaut der gefalSten Beschlisse enthalt. Die Niederschrift ist
vom Vorsitzenden und einem weiteren Mitglied des Wahlvorstands zu unterzeichnen.

(4) Abweichend von Absatz 3 Satz 2 kann der Wahlvorstand beschlieRen, dass die Teilnahme an einer nicht
offentlichen Sitzung des Wahlvorstands mittels Video- und Telefonkonferenz erfolgen kann. Dies gilt nicht fur
Sitzungen des Wahlvorstands

1. zur Prifung eingereichter Vorschlagslisten nach § 6 Absatz 2 Satz 2,
2. zur Durchfiihrung eines Losverfahrens nach § 9 Absatz 1.

Es muss sichergestellt sein, dass Dritte vom Inhalt der Sitzung keine Kenntnis nehmen kdnnen. Eine
Aufzeichnung der Sitzung ist unzuldssig. Die mittels Video- und Telefonkonferenz Teilnehmenden bestatigen
ihre Teilnahme gegenltber dem Vorsitzenden in Textform. Die Bestatigung ist der Niederschrift nach Absatz 3
beizufugen.

(5) Erfolgt die Sitzung des Wahlvorstands mit der zusatzlichen Mdglichkeit der Teilnahme mittels Video- und
Telefonkonferenz, gilt auch eine Teilnahme vor Ort als erforderlich.

§ 2 Wahlerliste

(1) Der Wahlvorstand hat fur jede Wahl des Sprecherausschusses eine Liste der leitenden Angestellten
(Wahlerliste) aufzustellen. Die leitenden Angestellten sollen mit Familienname, Vorname und Geburtsdatum in
alphabetischer Reihenfolge aufgefihrt werden.

(2) Der Arbeitgeber hat dem Wahlvorstand alle fir die Anfertigung der Wahlerliste erforderlichen Auskiinfte zu
erteilen und die erforderlichen Unterlagen zur Verfigung zu stellen. Er hat den Wahlvorstand insbesondere bei
Feststellung der in § 5 Abs. 3 des Betriebsverfassungsgesetzes genannten Personen zu unterstitzen.

(3) Wahlberechtigt und wahlbar sind nur leitende Angestellte, die in die Wahlerliste eingetragen sind.
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(4) Ein Abdruck der Wahlerliste und ein Abdruck dieser Verordnung sind vom Tage der Einleitung der Wahl (§
3 Abs. 1) bis zum AbschluR der Stimmabgabe an einer oder mehreren geeigneten Stellen zur Einsichtnahme
auszulegen. Der Abdruck der Wahlerliste soll die Geburtsdaten der leitenden Angestellten nicht enthalten.
Erganzend kénnen der Abdruck der Wahlerliste und die Verordnung mittels der im Betrieb vorhandenen
Informations- und Kommunikationstechnik bekannt gemacht werden. Die Bekanntmachung ausschliel8lich

in elektronischer Form ist nur zuldssig, wenn alle leitenden Angestellten von der Bekanntmachung Kenntnis
erlangen kénnen und Vorkehrungen getroffen werden, dass Anderungen der Bekanntmachung nur vom
Wahlvorstand vorgenommen werden kdnnen.

§ 3 Wahlausschreiben

(1) Spatestens sechs Wochen vor dem ersten Tag der Stimmabgabe erlalt der Wahlvorstand ein
Wahlausschreiben, das vom Vorsitzenden und von mindestens einem weiteren Mitglied des Wahlvorstands
zu unterschreiben ist. Mit ErlaB des Wahlausschreibens ist die Wahl des Sprecherausschusses eingeleitet.
Der erste Tag der Stimmabgabe soll spatestens eine Woche vor dem Tag liegen, an dem die Amtszeit des
Sprecherausschusses ablauft.

(2) Das Wahlausschreiben muB folgende Angaben enthalten:

1. das Datum seines Erlasses;

2. die Bestimmung des Orts, an dem die Wabhlerliste und diese Verordnung ausliegen, sowie im Fall der
Bekanntmachung in elektronischer Form (§ 2 Absatz 4 Satz 3 und 4) wo und wie von der Wahlerliste und
der Verordnung Kenntnis genommen werden kann;

3. daB nur leitende Angestellte wahlen oder gewahlt werden kdnnen, die in die Wahlerliste eingetragen sind

und dal8 Einspriche gegen die Wahlerliste (§ 4 Abs. 1) nur vor Ablauf von zwei Wochen seit dem Erlal8 des

Wahlausschreibens schriftlich beim Wahlvorstand eingelegt werden kénnen; der letzte Tag der Frist und
im Fall des § 40 Absatz 2 zusatzlich die Uhrzeit sind anzugeben;

4, die Zahl der zu wahlenden Mitglieder des Sprecherausschusses (§ 4 Abs. 1 des Gesetzes);

die Mindestzahl von leitenden Angestellten, von denen ein Wahlvorschlag unterzeichnet sein muf (§ 6
Abs. 4 des Gesetzes);

6. daB Wahlvorschlage vor Ablauf von zwei Wochen seit dem ErlaR des Wahlausschreibens (§ 5 Abs. 1)
beim Wahlvorstand, wenn mehrere Mitglieder des Sprecherausschusses zu wahlen sind, in Form von
Vorschlagslisten einzureichen sind; der letzte Tag der Frist und im Fall des § 40 Absatz 2 zusatzlich die
Uhrzeit sind anzugeben;

7. daR die Stimmabgabe an die Wahlvorschlage gebunden ist und daf nur solche Wahlvorschlage
berlcksichtigt werden dirfen, die fristgerecht (Nr. 6) eingereicht sind;

die Bestimmung des Orts, an dem die Wahlvorschlage bis zum AbschluB der Stimmabgabe aushangen;
Ort, Tag und Zeit der Stimmabgabe;

10. den Hinweis auf die Méglichkeit der schriftlichen Stimmabgabe sowie die Betriebsteile und Betriebe im
Sinne des § 1 Abs. 2 des Gesetzes, fur die schriftliche Stimmabgabe nach § 23 Absatz 3 beschlossen ist;

11. den Ort, an dem Einspriche, Wahlvorschlage und sonstige Erklarungen gegenuber dem Wahlvorstand
abzugeben sind (Betriebsadresse des Wahlvorstands).

(3) Der Wahlvorstand soll im Wahlausschreiben darauf hinweisen, dal8 bei der Aufstellung von Wahlvorschlagen
die Geschlechter nach MaRgabe des § 4 Abs. 2 des Gesetzes berlcksichtigt werden sollen.

(4) Ein Abdruck des Wahlausschreibens ist vom Tage seines Erlasses bis zum letzten Tag der Stimmabgabe
an einer oder mehreren geeigneten, den leitenden Angestellten zuganglichen Stellen vom Wahlvorstand
auszuhangen und in gut lesbarem Zustand zu erhalten. Erganzend kann das Wahlausschreiben mittels der im
Betrieb vorhandenen Informations- und Kommunikationstechnik bekannt gemacht werden. § 2 Absatz 4 Satz
4 gilt entsprechend. Erganzend hat der Wahlvorstand das Wahlausschreiben den Personen nach § 23 Absatz
2 postalisch oder elektronisch zu Gbermitteln; der Arbeitgeber hat dem Wahlvorstand die dazu erforderlichen
Informationen zur Verfliigung zu stellen.

§ 4 Einspruch gegen die Wahlerliste
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(1) Einspriche gegen die Richtigkeit der Wahlerliste kdnnen mit Wirksamkeit fir die Wahl des
Sprecherausschusses nur vor Ablauf von zwei Wochen seit ErlaB des Wahlausschreibens beim Wahlvorstand
schriftlich eingelegt werden.

(2) Uber Einspriiche nach Absatz 1 hat der Wahlvorstand unverziiglich zu entscheiden. Der

Einspruch ist ausgeschlossen, soweit er darauf gestutzt wird, dal8 die Zuordnung nach § 18a des
Betriebsverfassungsgesetzes fehlerhaft erfolgt sei. Satz 2 gilt nicht, soweit die nach § 18a Abs. 1 oder 4 Satz

3 des Betriebsverfassungsgesetzes am Zuordnungsverfahren Beteiligten die Zuordnung Ubereinstimmend fur
offensichtlich fehlerhaft halten. Wird der Einspruch fur begriindet erachtet, ist die Wahlerliste zu berichtigen. Die
Entscheidung des Wahlvorstands ist dem Angestellten, der den Einspruch eingelegt hat, unverzuglich schriftlich
mitzuteilen; die Entscheidung mull dem Angestellten spatestens am Tage vor dem Beginn der Stimmabgabe
zugehen.

(3) Nach Ablauf der Einspruchsfrist soll der Wahlvorstand die Wahlerliste nochmals auf ihre Vollstandigkeit hin
Uberprifen. Im dbrigen kann nach Ablauf der Einspruchsfrist die Wahlerliste nur bei Schreibfehlern, offenbaren
Unrichtigkeiten, in Erledigung rechtzeitig eingelegter Einspriche oder bei Eintritt eines leitenden Angestellten in
den Betrieb bis zum Abschluss der Stimmabgabe berichtigt oder erganzt werden.

Zweiter Abschnitt
Wahl mehrerer Mitglieder des Sprecherausschusses

Erster Unterabschnitt
Einreichung und Bekanntmachung von Vorschlagslisten

§ 5 Vorschlagslisten

(1) Sind mehrere Mitglieder des Sprecherausschusses zu wahlen, erfolgt die Wahl auf Grund von
Vorschlagslisten. Die Vorschlagslisten sind von den leitenden Angestellten vor Ablauf von zwei Wochen seit ErlaR
des Wahlausschreibens beim Wahlvorstand einzureichen.

(2) Jede Vorschlagsliste soll mindestens doppelt so viele Bewerber aufweisen, wie Mitglieder des
Sprecherausschusses zu wahlen sind.

(3) In jeder Vorschlagsliste sind die einzelnen Bewerber in erkennbarer Reihenfolge unter fortlaufender Nummer
und unter Angabe von Familienname, Vorname und Geburtsdatum aufzufiihren. Die schriftliche Zustimmung der
Bewerber zur Aufnahme in die Liste ist beizufligen.

(4) Wenn kein anderer Unterzeichner der Vorschlagsliste ausdriicklich als Listenvertreter bezeichnet ist, wird der
an erster Stelle benannte Unterzeichner als Listenvertreter angesehen. Der Listenvertreter ist berechtigt und
verpflichtet, dem Wahlvorstand die zur Beseitigung von Beanstandungen erforderlichen Erklarungen abzugeben
sowie Erklarungen und Entscheidungen des Wahlvorstands entgegenzunehmen.

(5) Die Unterschrift eines leitenden Angestellten zahlt nur auf einer Vorschlagsliste. Hat ein leitender Angestellter
mehrere Vorschlagslisten unterzeichnet, hat er auf Aufforderung des Wahlvorstands binnen einer ihm gesetzten
angemessenen Frist, spatestens jedoch vor Ablauf von drei Arbeitstagen, zu erklaren, welche Unterschrift

er aufrechterhalt. Unterbleibt die fristgerechte Erklarung, wird sein Name auf der zuerst eingereichten
Vorschlagsliste gezahlt und auf den Ubrigen Listen gestrichen; sind mehrere Vorschlagslisten, die von demselben
leitenden Angestellten unterschrieben sind, gleichzeitig eingereicht worden, entscheidet das Los dartber, auf
welcher Vorschlagsliste die Unterschrift gilt.

(6) Eine Verbindung von Vorschlagslisten ist unzulassig.

(7) Ein Bewerber kann nur auf einer Vorschlagsliste vorgeschlagen werden. Ist sein Name mit seiner schriftlichen
Zustimmung auf mehreren Vorschlagslisten aufgefiihrt, hat er auf Aufforderung des Wahlvorstands vor Ablauf
von drei Arbeitstagen zu erklaren, welche Bewerbung er aufrechterhalt. Unterbleibt die fristgerechte Erklarung,
ist der Bewerber auf samtlichen Listen zu streichen.

§ 6 Prufung der Vorschlagslisten

(1) Der Wahlvorstand hat dem Uberbringer der Vorschlagsliste oder, falls die Vorschlagsliste auf eine andere
Weise eingereicht wird, dem Listenvertreter den Zeitpunkt der Einreichung schriftlich zu bestatigen.
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(2) Der Wahlvorstand hat die eingereichten Vorschlagslisten, wenn die Liste nicht mit einem Kennwort versehen
ist, mit Familienname und Vorname der beiden in der Liste an erster und zweiter Stelle benannten Bewerber zu
bezeichnen. Er hat die Vorschlagsliste unverziglich, méglichst binnen einer Frist von zwei Arbeitstagen nach
ihrem Eingang, zu prifen und bei Ungultigkeit oder Beanstandung einer Liste den Listenvertreter unverziglich
schriftlich unter Angabe der Griinde zu unterrichten.

§ 7 Ungiltige Vorschlagslisten

(1) Ungultig sind Vorschlagslisten,
1. die nicht fristgerecht eingereicht worden sind,
auf denen die Bewerber nicht in erkennbarer Reihenfolge aufgefiihrt sind,

3. die bei der Einreichung nicht die erforderliche Zahl von Unterschriften (§ 6 Abs. 4 des Gesetzes) aufweisen.
Die Ricknahme von Unterschriften auf einer eingereichten Vorschlagsliste beeintrachtigt deren Giiltigkeit
nicht; § 5 Abs. 5 bleibt unberthrt.

(2) Ungultig sind auch Vorschlagslisten,
1. auf denen die Bewerber nicht in der in § 5 Abs. 3 bestimmten Weise bezeichnet sind,
wenn die schriftliche Zustimmung der Bewerber zur Aufnahme in die Vorschlagsliste nicht vorliegt,

3. wenn die Vorschlagsliste infolge von Streichung gemaR § 5 Abs. 5 nicht mehr die erforderliche Zahl von
Unterschriften aufweist,

falls diese Mangel trotz Beanstandung nicht binnen einer Frist von drei Arbeitstagen beseitigt werden.

§ 8 Nachfrist fiir Vorschlagslisten

(1) Ist nach Ablauf der in § 5 Abs. 1 genannten Frist fur die Wahl keine gultige Vorschlagsliste eingereicht, hat
dies der Wahlvorstand sofort in gleicher Weise bekanntzumachen wie das Wahlausschreiben (§ 3 Abs. 4) und
eine Nachfrist von einer Woche flr die Einreichung von Vorschlagslisten zu setzen. In der Bekanntmachung ist
darauf hinzuweisen, dal8 die Wahl nur stattfinden kann, wenn innerhalb der Nachfrist mindestens eine glltige
Vorschlagsliste eingereicht wird.

(2) Wird trotz Bekanntmachung nach Absatz 1 eine glltige Vorschlagsliste nicht eingereicht, hat der
Wahlvorstand sofort bekanntzumachen, daf die Wahl nicht stattfindet.

§ 9 Bekanntmachung der Vorschlagslisten

(1) Nach Ablauf der in § 5 Abs. 1 sowie der in den §§ 7 und 8 genannten Fristen ermittelt der Wahlvorstand durch
das Los die Reihenfolge der Ordnungsnummern, die den eingereichten Vorschlagslisten zugeteilt werden (Liste 1
usw.). Die Listenvertreter sind zu der Losentscheidung rechtzeitig einzuladen.

(2) Spatestens eine Woche vor Beginn der Stimmabgabe hat der Wahlvorstand die als gliltig anerkannten
Vorschlagslisten bis zum AbschluR der Stimmabgabe in gleicher Weise bekanntzumachen wie das
Wahlausschreiben nach § 3 Absatz 4 Satz 1 bis 3.

Zweiter Unterabschnitt
Wahlverfahren bei mehreren Vorschlagslisten

§ 10 Stimmabgabe

(1) Der Wahler kann seine Stimme nur flir eine der als glltig anerkannten Vorschlagslisten abgeben. Die
Stimmabgabe erfolgt durch Abgabe von Stimmzetteln.

(2) Auf den Stimmzetteln sind die Vorschlagslisten nach der Reihenfolge der Ordnungsnummern sowie

unter Angabe der beiden an erster und zweiter Stelle benannten Bewerber mit Familienname und Vorname
untereinander aufzufuhren; bei Listen, die mit Kennworten versehen sind, ist auch das Kennwort anzugeben. Die
Stimmzettel missen dieselbe GréRe, Farbe, Beschaffenheit und Beschriftung haben.

(3) Der Wahler kennzeichnet die von ihm gewahlte Vorschlagsliste durch Ankreuzen an der im Stimmzettel
hierfiir vorgesehenen Stelle und faltet ihn in der Weise, dass seine Stimme nicht erkennbar ist.
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(4) Stimmzettel, die mit einem besonderen Merkmal versehen sind oder aus denen sich der Wille des Wahlers
nicht unzweifelhaft ergibt oder die andere Angaben als die in Absatz 1 genannten Vorschlagslisten, einen Zusatz
oder sonstige Anderungen enthalten, sind ungultig.

§ 11 Wahlvorgang

(1) Der Wahlvorstand hat geeignete Vorkehrungen zu treffen, dall der Wahler den Stimmzettel im Wahlraum
unbeobachtet kennzeichnen kann. Fir die Aufnahme der Stimmzettel sind eine oder mehrere Wahlurnen zu
verwenden. Vor Beginn der Stimmabgabe sind die Wahlurnen vom Wahlvorstand zu verschlieBen. Sie missen
so eingerichtet sein, daR die eingeworfenen Stimmzettel nicht herausgenommen werden kénnen, ohne daf§ die
Wahlurnen gedffnet werden.

(2) Wahrend des Zeitraums der Stimmabgabe miissen immer mindestens zwei Mitglieder des Wahlvorstands im
Wahlraum anwesend sein; sind Wahlhelfer bestellt (§ 1 Abs. 2 Satz 2), geniigt die Anwesenheit eines Mitglieds
des Wahlvorstands und eines Wahlhelfers.

(3) Der Wahler gibt seinen Namen an und wirft den gefalteten Stimmzettel in die Wahlurne ein, nachdem die
Stimmabgabe in der Wahlerliste vermerkt worden ist.

(4) Wer infolge seiner Behinderung bei der Stimmabgabe beeintrachtigt ist, kann eine Person seines
Vertrauens bestimmen, die ihm bei der Stimmabgabe behilflich sein soll, und teilt dies dem Wahlvorstand mit.
Wahlbewerber, Mitglieder des Wahlvorstands sowie Wahlhelfer diirfen nicht zur Hilfeleistung herangezogen
werden. Die Hilfeleistung beschrankt sich auf die Erflillung der Wiinsche des Wahlers zur Stimmabgabe; die
Person des Vertrauens darf gemeinsam mit dem Wahler die Wahlzelle aufsuchen. Sie ist zur Geheimhaltung
der Kenntnisse verpflichtet, die sie bei der Hilfeleistung zur Stimmabgabe erlangt hat. Die Satze 1 bis 4 gelten
entsprechend flr des Lesens unkundige Wahler.

(5) Nach Abschlul8 der Stimmabgabe sind die Wahlurnen zu versiegeln, wenn die Stimmauszahlung nicht
unmittelbar nach Beendigung der Wahl durchgeflihrt wird.

§ 12 Offentliche Stimmauszihlung

(1) Unverzuglich nach AbschluB der Stimmabgabe nimmt der Wahlvorstand 6ffentlich die Auszahlung der
Stimmen vor. Sofern eine schriftliche Stimmabgabe erfolgt ist, fuhrt der Wahlvorstand vor Beginn der
Stimmauszahlung das Verfahren nach § 25 durch.

(2) Nach Offnung der Wahlurnen entnimmt der Wahlvorstand die Stimmzettel und zahlt die auf jede
Vorschlagsliste entfallenden Stimmen zusammen. Dabei ist die Gultigkeit der Stimmzettel zu prufen.

(3) Befindet sich in der Wahlurne ein Wahlumschlag mit mehreren gekennzeichneten Stimmzetteln (§ 25 Absatz
1 Satz 3), so werden die Stimmzettel, wenn sie vollstandig Ubereinstimmen, nur einfach gezahlt, andernfalls als
ungultig angesehen.

§ 13 Verteilung der Sitze

(1) Die auf die einzelnen Vorschlagslisten entfallenen Stimmenzahlen werden in einer Reihe nebeneinander
gestellt und samtlich durch 1, 2, 3, 4 usw. geteilt. Die ermittelten Teilzahlen sind nacheinander reihenweise unter
den Zahlen der ersten Reihe aufzufuhren, bis h6here Teilzahlen, als aus friheren Reihen fir die Zuweisung von
Sitzen in Betracht kommen, nicht mehr entstehen.

(2) Unter den so gefundenen Teilzahlen werden so viele Hochstzahlen ausgesondert und der GréRe nach
geordnet, wie Mitglieder des Sprecherausschusses zu wahlen sind. Jede Vorschlagsliste erhadlt so viele Sitze
zugeteilt, wie Hochstzahlen auf sie entfallen. Wenn die niedrigste in Betracht kommende Hochstzahl auf mehrere
Vorschlagslisten zugleich entfallt, entscheidet das Los darUber, welcher Vorschlagsliste dieser Sitz zufallt.

(3) Wenn eine Vorschlagsliste weniger Bewerber enthalt, als Hochstzahlen auf sie entfallen, gehen die
Uberschissigen Sitze auf die folgenden Hochstzahlen der anderen Vorschlagslisten Uber.

(4) Die Reihenfolge der Bewerber innerhalb der einzelnen Vorschlagslisten bestimmt sich nach der Reihenfolge
ihrer Benennung.

§ 14 Wahlniederschrift
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(1) Nachdem ermittelt ist, wer gewahlt ist, hat der Wahlvorstand in einer Niederschrift festzustellen:
die Gesamtzahl der abgegebenen Stimmen und die Zahl der abgegebenen glltigen Stimmen;
die auf jede Liste entfallenen Stimmenzahlen;

die berechneten Hichstzahlen;

die Verteilung der berechneten Héchstzahlen auf die Listen;

die Zahl der unglltigen Stimmen;

die Namen der in den Sprecherausschull gewahlten Bewerber;

No vk W

gegebenenfalls besondere wahrend der Wahl des Sprecherausschusses eingetretene Zwischenfalle oder
sonstige Ereignisse.

(2) Die Niederschrift ist vom Vorsitzenden und von mindestens einem weiteren Mitglied des Wahlvorstands zu
unterschreiben.

§ 15 Benachrichtigung der Gewahlten

(1) Der Wahlvorstand hat die als Mitglieder des Sprecherausschusses gewahlten leitenden Angestellten
unverziglich schriftlich von ihrer Wahl zu benachrichtigen. Erklart der Gewahlte nicht binnen drei Arbeitstagen
nach Zugang der Benachrichtigung dem Wahlvorstand, daR er die Wahl ablehne, gilt die Wahl als angenommen.

(2) Lehnt ein Gewahlter die Wahl ab, tritt an seine Stelle der in derselben Vorschlagsliste in der Reihenfolge nach
ihm benannte, nicht gewahlte Bewerber.

§ 16 Bekanntmachung des Wahlergebnisses und der Gewahlten

Sobald die Mitglieder des Sprecherausschusses endglltig feststehen, hat der Wahlvorstand das Wahlergebnis
und die Namen der Gewahlten durch zweiwéchigen Aushang in gleicher Weise bekanntzumachen wie das
Wahlausschreiben nach § 3 Absatz 4 Satz 1 bis 3. Ein Abdruck der Wahlniederschrift (§ 14) ist dem Arbeitgeber
unverziglich zu Gbersenden.

§ 17 Aufbewahrung der Wahlakten
Der Sprecherausschul’ hat die Wahlakten mindestens bis zur Beendigung seiner Amtszeit aufzubewahren.

Dritter Unterabschnitt
Wahlverfahren bei nur einer Vorschlagsliste

§ 18 Stimmabgabe

(1) Ist far die Wahl nur eine gultige Vorschlagsliste eingereicht, kann der Wahler seine Stimme nur fir solche
Bewerber abgeben, die in der Vorschlagsliste aufgefuhrt sind.

(2) Auf den Stimmzetteln sind die Bewerber unter Angabe von Familienname und Vorname in der Reihenfolge
aufzufuhren, in der sie auf der Vorschlagsliste benannt sind.

(3) Der Wahler kennzeichnet die von ihm gewahlten Bewerber durch Ankreuzen an der im Stimmzettel hierfur
vorgesehenen Stelle und faltet ihn in der Weise, dass seine Stimme nicht erkennbar ist; er darf nicht mehr
Bewerber ankreuzen, als Mitglieder des Sprecherausschusses zu wahlen sind. § 10 Abs. 1 Satz 2, Abs. 2 Satz 2
und Abs. 4 sowie die §§ 11 und 12 Abs. 1 gelten entsprechend.

§ 19 Stimmauszahlung

Nach Offnung der Wahlurnen entnimmt der Wahlvorstand die Stimmzettel und zahlt die auf jeden Bewerber
entfallenden Stimmen zusammen; § 12 Abs. 2 Satz 2 und Abs. 3 gilt entsprechend.

§ 20 Ermittlung der Gewahlten

Gewahlt sind die Bewerber, die die meisten Stimmen erhalten haben. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los.

§ 21 Wahlniederschrift, Bekanntmachung
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(1) Nachdem ermittelt ist, wer gewahlt ist, hat der Wahlvorstand in einer Niederschrift auRer den Angaben nach
§ 14 Abs. 1 Nr. 1 und 5 bis 7 die auf jeden Bewerber entfallenen Stimmenzahlen festzustellen. § 14 Abs. 2, § 15
Abs. 1 sowie die §§ 16 und 17 gelten entsprechend.

(2) Lehnt ein Gewahlter die Wahl ab, tritt an seine Stelle der nicht gewahlte Bewerber mit der nachsthdéchsten
Stimmenzahl.

Dritter Abschnitt
Wabhl nur eines Mitglieds des Sprecherausschusses

§ 22 Verfahren

(1) Ist nur ein Mitglied des Sprecherausschusses zu wahlen, erfolgt die Wahl auf Grund von Wahlvorschlagen; § 5
Abs. 1 Satz 2 und Abs. 2 bis 5, die §§ 6 bis 8 sowie § 9 Abs. 2 gelten flir die Wahlvorschlage entsprechend.

(2) Der Wahler kann seine Stimme nur flr solche Bewerber abgeben, die in einem Wahlvorschlag nach Absatz 1
benannt sind.

(3) Auf den Stimmzetteln sind die Bewerber in alphabetischer Reihenfolge unter Angabe von Familienname und
Vorname aufzufihren. Der Wahler kennzeichnet den von ihm gewahlten Bewerber durch Ankreuzen an der im
Stimmzettel hierflir vorgesehenen Stelle. § 18 Abs. 3 und § 19 gelten entsprechend.

(4) Gewahlt ist der Bewerber, der die meisten Stimmen erhalten hat. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los.
§ 21 qilt entsprechend.

(5) Das Ersatzmitglied ist in einem getrennten Wahlgang zu wahlen (§ 6 Abs. 3 Satz 2 des Gesetzes). Auf die
Wahl finden die Absatze 1 bis 4 Anwendung.

(6) Wahlvorschlage missen bei ihrer Einreichung fir die Wahl nach Absatz 1 oder fur die Wahl nach Absatz 5
gekennzeichnet sein. Leitende Angestellte kénnen sowohl einen Wahlvorschlag nach Absatz 1 als auch einen
Wahlvorschlag nach Absatz 5 unterzeichnen. Ein Bewerber kann sowohl fiir eine Wahl nach Absatz 1 als auch fur
eine Wahl nach Absatz 5 vorgeschlagen werden.

(7) Die Bewerber fur die Wahl nach Absatz 1 sind getrennt von den Bewerbern fur die Wahl nach Absatz 5 auf
demselben Stimmzettel aufzufiihren. Der Wahler darf bei der Wahl nach Absatz 1 und Absatz 5 seine Stimme
nicht demselben Wahlbewerber geben; hierauf ist auf dem Stimmzettel hinzuweisen. Gibt der Wahler bei der
Wahl nach Absatz 1 und Absatz 5 seine Stimme demselben Bewerber, ist nur die flr die Wahl nach Absatz 1
abgegebene Stimme gliltig.

(8) Das Wahlausschreiben muB unbeschadet der Vorschrift des § 3 auch die Angabe enthalten, daR

1. das Ersatzmitglied in einem getrennten Wahlgang gewahlt wird,

2. Wahlvorschlage bei ihrer Einreichung fur die Wahl nach Absatz 1 oder fur die Wahl nach Absatz 5 zu
kennzeichnen sind,

3. Wahlberechtigte sowohl einen Wahlvorschlag nach Absatz 1 als auch einen Wahlvorschlag nach Absatz 5
unterzeichnen kénnen,

4. ein Bewerber sowohl fur die Wahl nach Absatz 1 als auch fir die Wahl nach Absatz 5 vorgeschlagen werden
kann,

5. der Wahler bei der Wahl nach Absatz 1 und Absatz 5 seine Stimme nicht demselben Wahlbewerber geben
darf.

Vierter Abschnitt
Schriftliche Stimmabgabe

§ 23 Voraussetzungen

(1) Einem leitenden Angestellten, der im Zeitpunkt der Stimmabgabe verhindert ist, seine Stimme personlich
abzugeben, hat der Wahlvorstand auf sein Verlangen

1. das Wahlausschreiben,

- Seite 8 von 14 -



Ein Service des Bundesministeriums der Justiz sowie des Bundesamts fiir
Justiz - www.gesetze-im-internet.de

die Vorschlagslisten,
den Stimmzettel und den Wahlumschlag,

eine vorgedruckte, vom Wahler abzugebende Erklarung, in der dieser gegenliber dem Wahlvorstand
versichert, dal§ er den Stimmzettel persénlich gekennzeichnet hat, sowie

5. einen groReren Freiumschlag, der die Anschrift des Wahlvorstands und als Absender den Namen und die
Anschrift des leitenden Angestellten sowie den Vermerk "Schriftliche Stimmabgabe" tragt,

auszuhandigen oder zu Ubersenden. Die Wahlumschlage missen samtlich die gleiche GréRe, Farbe,
Beschaffenheit und Beschriftung haben. Der Wahlvorstand soll dem Wabhler ferner ein Merkblatt Gber die Art
und Weise der schriftlichen Stimmabgabe (§ 24) aushandigen oder (ibersenden. Der Wahlvorstand hat die
Aushandigung oder die Ubersendung der Unterlagen in der Wahlerliste zu vermerken.

(2) Wahlberechtigte, von denen dem Wahlvorstand bekannt ist, dass sie

1. im Zeitpunkt der Wahl nach der Eigenart ihres Beschaftigungsverhaltnisses, insbesondere im Auflendienst
oder mit Telearbeit Beschaftigte, oder

2. vom Erlass des Wahlausschreibens bis zum Zeitpunkt der Wahl aus anderen Grinden, insbesondere bei
Ruhen des Arbeitsverhaltnisses oder Arbeitsunfahigkeit,

voraussichtlich nicht im Betrieb anwesend sein werden, erhalten die in Absatz 1 bezeichneten Unterlagen,
ohne dass es eines Verlangens der Wahlberechtigten bedarf. Der Arbeitgeber hat dem Wahlvorstand die dazu
erforderlichen Informationen zur Verfigung zu stellen.

(3) FUr Betriebsteile und Betriebe im Sinne des § 1 Abs. 2 des Gesetzes kann der Wahlvorstand die schriftliche
Stimmabgabe beschliefen. Der Wahlvorstand hat den leitenden Angestellten die in Absatz 1 bezeichneten
Unterlagen auszuhandigen oder zu Gbersenden.

§ 24 Stimmabgabe

Der Wahler gibt seine Stimme in der Weise ab, daf er

1. den Stimmzettel unbeobachtet persénlich kennzeichnet und so faltet und in dem Wahlumschlag verschlief3t,
dass die Stimmabgabe erst nach Auseinanderfalten des Stimmzettels erkennbar ist,

die vorgedruckte Erklarung unter Angabe des Orts und des Datums unterschreibt und

3. den Wahlumschlag und die unterschriebene vorgedruckte Erklarung in dem Freiumschlag verschlieBt und
diesen so rechtzeitig an den Wahlvorstand absendet oder lbergibt, daR er vor AbschluB der Stimmabgabe
vorliegt.

Der Wahler kann unter den Voraussetzungen des § 11 Absatz 4 die in den Nummern 1 bis 3 bezeichneten
Tatigkeiten durch eine Person des Vertrauens verrichten lassen.

§ 25 Verfahren bei der Stimmabgabe

(1) Zu Beginn der offentlichen Sitzung zur Stimmauszahlung nach § 12 6ffnet der Wahlvorstand die bis zum
Ende der Stimmabgabe (§ 3 Absatz 2 Nummer 9) eingegangenen Freiumschlage und entnimmt ihnen die
Wahlumschlage sowie die vorgedruckten Erklarungen. Ist die schriftliche Stimmabgabe ordnungsgemal$ erfolgt
(§ 24), so vermerkt der Wahlvorstand die Stimmabgabe in der Wahlerliste, 6ffnet die Wahlumschlage und legt
die Stimmzettel in die Wahlurne. Befinden sich in einem Wahlumschlag mehrere gekennzeichnete Stimmzettel,
werden sie in dem Wahlumschlag in die Wahlurne gelegt.

(2) Verspatet eingehende Freiumschlage hat der Wahlvorstand mit einem Vermerk tber den Zeitpunkt des
Eingangs ungedffnet zu den Wahlunterlagen zu nehmen. Die Freiumschlage sind einen Monat nach Bekanntgabe
des Wahlergebnisses ungedffnet zu vernichten, wenn die Wahl nicht angefochten worden ist.

Funfter Abschnitt
Abstimmung uber die Wahl eines Sprecherausschusses

Erster Unterabschnitt
Vorbereitung der Abstimmung

§ 26 Art der Abstimmung
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(1) Ist der Wahlvorstand nach § 7 Abs. 2 des Gesetzes gewahlt, hat er unverziglich eine geheime Abstimmung
daruber herbeizufihren, ob ein SprecherausschulR gewahlt werden soll. Der Wahlvorstand beschlieRt, ob

die Abstimmung in einer Versammlung oder durch schriftliche Stimmabgabe erfolgt. Die Abstimmung mul§
spatestens drei Wochen vor dem Tag liegen, an dem die Wahl des Sprecherausschusses eingeleitet wird (§ 3 Abs.
1).

(2) Der Wahlvorstand hat eine Liste der nach § 7 Abs. 3 des Gesetzes Abstimmungsberechtigten
(Abstimmungsliste) aufzustellen. § 2 Abs. 1 Satz 2 sowie Abs. 2 und 4 gilt entsprechend. Abstimmungsberechtigt
sind nur leitende Angestellte, die in die Abstimmungsliste eingetragen sind. Die Abstimmungsliste kann bei
Schreibfehlern oder offenbaren Unrichtigkeiten bis zum Abschluss der Stimmabgabe berichtigt oder erganzt
werden.

Zweiter Unterabschnitt
Abstimmung in einer Versammlung

§ 27 Einladung und Abstimmungsausschreiben

(1) Hat der Wahlvorstand beschlossen, daB die Abstimmung in einer Versammlung erfolgen soll, hat
er unverzuglich den Zeitpunkt fir die Versammlung festzusetzen. Spatestens vier Wochen vor dem
Tag der Versammlung hat er hierzu einzuladen und ein Abstimmungsausschreiben zu erlassen. Das
Abstimmungsausschreiben ist vom Vorsitzenden und von mindestens einem weiteren Mitglied des
Wahlvorstands zu unterschreiben.

(2) Das Abstimmungsausschreiben muB folgende Angaben enthalten:

das Datum seines Erlasses;

die Bestimmung des Orts, an dem die Abstimmungsliste und diese Verordnung ausliegen;

daB durch die Abstimmung geklart wird, ob ein Sprecherausschu gewahlt werden soll;

das an der Abstimmung nur Angestellte teilnehmen kénnen, die in die Abstimmungsliste eingetragen sind;

u b W N -

dal’ ein SprecherausschuB nur dann gewahlt wird, wenn dies die Mehrheit der Abstimmungsberechtigten
verlangt;

Ort, Tag und Zeit der Versammlung;
den Hinweis auf die Méglichkeit der schriftlichen Stimmabgabe.

(3) Das Abstimmungsausschreiben ist bis zum Tag der Versammlung in gleicher Weise wie das Wahlausschreiben
(§ 3 Abs. 4) bekanntzumachen mit der MalRgabe, dass die Ubermittlung nach § 3 Absatz 4 Satz 4 an die in § 30
Absatz 2 genannten Personen zu erfolgen hat.

§ 28 Stimmabgabe

(1) Die Abstimmung erfolgt durch Abgabe von Abstimmungszetteln, die so gefaltet sind, dass die Stimmabgabe
erst nach Auseinanderfalten der Abstimmungszettel erkennbar ist. Die Abstimmungszettel durfen nur die Frage
an den Abstimmungsberechtigten enthalten, ob er flir oder gegen die Wahl eines Sprecherausschusses stimmt.
Der Abstimmende gibt seine Stimme in der Weise ab, daR er auf dem Abstimmungszettel das vorgedruckte "Ja"
oder "Nein" ankreuzt. Die Abstimmungszettel missen dieselbe GréRe, Farbe, Beschaffenheit und Beschriftung
haben.

(2) Abstimmungszettel, die mit einem besonderen Merkmal versehen sind oder aus denen sich der Wille des
Abstimmenden nicht unzweifelhaft ergibt oder die andere als die in Absatz 1 genannten Angaben, einen Zusatz
oder sonstige Anderungen enthalten, sind ungultig.

§ 29 Abstimmungsvorgang

Der Wahlvorstand hat geeignete Vorkehrungen zu treffen, dal8 der Abstimmende den Abstimmungszettel im
Versammlungsraum unbeobachtet kennzeichnen und falten kann. § 11 Absatz 1 Satz 2 bis 4 sowie Absatz 2 bis 5
gilt entsprechend.

§ 30 Schriftliche Stimmabgabe bei Verhinderung
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(1) Einem Abstimmungsberechtigten, der im Zeitpunkt der Versammlung verhindert ist, seine Stimme persénlich
abzugeben, hat der Wahlvorstand auf sein Verlangen

1. das Abstimmungsausschreiben,
2. den Abstimmungszettel und den Abstimmungsumschlag,

3. eine vorgedruckte, vom Abstimmenden abzugebende Erklarung, in der dieser gegeniber dem
Wahlvorstand versichert, daB er den Abstimmungszettel persénlich gekennzeichnet hat, sowie

4. einen groBeren Freiumschlag, der die Anschrift des Wahlvorstands und als Absender den Namen und die
Anschrift des Abstimmungsberechtigten sowie den Vermerk "Schriftliche Stimmabgabe" tragt,

auszuhandigen oder zu Ubersenden. Die Abstimmungsumschlage mussen die gleiche GroRe, Farbe,
Beschaffenheit und Beschriftung haben. Der Wahlvorstand soll dem Abstimmungsberechtigten ferner ein
Merkblatt Uber die Art und Weise der schriftlichen Stimmabgabe (Absatz 3) aushandigen oder tGbersenden.
Der Wahlvorstand hat die Aushéndigung oder die Ubersendung der Unterlagen in der Abstimmungsliste zu
vermerken.

(2) Abstimmungsberechtigte, von denen dem Wahlvorstand bekannt ist, dass sie

1. im Zeitpunkt der Versammlung nach der Eigenart ihres Beschaftigungsverhaltnisses, insbesondere im
AuBendienst oder mit Telearbeit Beschaftigte, oder

2. vom Erlass des Abstimmungsausschreibens bis zum Zeitpunkt der Versammlung aus anderen Grinden,
insbesondere bei Ruhen des Arbeitsverhaltnisses oder Arbeitsunfahigkeit,

voraussichtlich nicht im Betrieb anwesend sein werden, erhalten die in Absatz 1 bezeichneten Unterlagen, ohne
dass es eines Verlangens der Abstimmungsberechtigten bedarf. Der Arbeitgeber hat dem Wahlvorstand die dazu
erforderlichen Informationen zur Verfigung zu stellen.

(3) Der Abstimmende gibt seine Stimme in der Weise ab, daR er

1. den Abstimmungszettel unbeobachtet persdnlich kennzeichnet und so faltet und in dem
Abstimmungsumschlag verschliefRt, dass die Stimmabgabe erst nach Auseinanderfalten des
Abstimmungszettels erkennbar ist,

2. die vorgedruckte Erklarung unter Angabe des Orts und des Datums unterschreibt und

3. den Abstimmungsumschlag und die unterschriebene vorgedruckte Erklarung in dem Freiumschlag
verschlieft und diesen so rechtzeitig an den Wahlvorstand absendet oder (bergibt, daB er vor Abschlu der
Abstimmung vorliegt.

(4) Unmittelbar nach Abschluss der Abstimmung &ffnet der Wahlvorstand in 6ffentlicher Sitzung die bis zu
diesem Zeitpunkt eingegangenen Freiumschlage und entnimmt ihnen die Abstimmungsumschlage sowie die
vorgedruckten Erklarungen. Ist die schriftliche Stimmabgabe ordnungsgemald erfolgt (Absatz 3), so vermerkt
der Wahlvorstand die Stimmabgabe in der Abstimmungsliste, 6ffnet die Abstimmungsumschlage und legt die
Abstimmungszettel in die Wahlurne. Befinden sich in einem Abstimmungsumschlag mehrere gekennzeichnete
Abstimmungszettel, werden sie in dem Abstimmungsumschlag in die Wahlurne gelegt.

(5) Verspatet eingehende Freiumschlage hat der Wahlvorstand mit einem Vermerk lber den Zeitpunkt des
Eingangs ungedffnet zu den Wahlunterlagen zu nehmen. Die Freiumschlage sind einen Monat nach Bekanntgabe
des Ergebnisses der Wahl des Sprecherausschusses ungedffnet zu vernichten, wenn die Wahl nicht angefochten
worden ist.

§ 31 Offentliche Stimmauszihlung

(1) Unverzuglich nach AbschluB der Abstimmung nimmt der Wahlvorstand 6ffentlich die Auszahlung der Stimmen
vor. Sofern eine schriftliche Stimmabgabe erfolgt ist, fiUhrt der Wahlvorstand vor Beginn der Stimmauszahlung
das Verfahren nach § 30 Absatz 4 durch.

(2) Nach Offnung der Wahlurnen entnimmt der Wahlvorstand die Abstimmungszettel und stellt fest, wieviele
Stimmen fur die Wahl eines Sprecherausschusses abgegeben worden sind. Dabei ist die Gultigkeit der
Abstimmungszettel zu prifen; § 12 Abs. 3 gilt entsprechend.

§ 32 Bekanntmachung des Abstimmungsergebnisses
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(1) Der Wahlvorstand hat die Zahl der Abstimmungsberechtigten und die Zahl der fir die Wahl eines
Sprecherausschusses abgegebenen Stimmen in einer Niederschrift festzuhalten; § 14 Abs. 2 gilt entsprechend.

(2) Der Wahlvorstand gibt unverziglich das Abstimmungsergebnis durch zweiwdchigen Aushang in
gleicher Weise wie das Wahlausschreiben nach § 3 Absatz 4 Satz 1 bis 3 bekannt. Ein Abdruck der
Abstimmungsniederschrift (Absatz 1) ist dem Arbeitgeber unverziglich zu Gbersenden.

(3) Ist ein Sprecherausschul’ nicht zu wahlen, endet das Amt des Wahlvorstands mit der Bekanntgabe des
Abstimmungsergebnisses.

Dritter Unterabschnitt
Schriftliche Abstimmung

§ 33 Verfahren bei schriftlicher Abstimmung

(1) Hat der Wahlvorstand schriftliche Stimmabgabe beschlossen, hat er unverziglich den Zeitpunkt festzusetzen,
bis zu dem die Freiumschlage bei ihm eingegangen sein missen. Spatestens vier Wochen vor diesem Zeitpunkt
hat er ein Abstimmungsausschreiben zu erlassen, das vom Vorsitzenden und von mindestens einem weiteren
Mitglied des Wahlvorstands zu unterschreiben ist.

(2) Das Abstimmungsausschreiben muB neben den in § 27 Abs. 2 Nr. 1 bis 5 genannten Angaben die weitere
Angabe enthalten, daB die Abstimmung durch schriftliche Stimmabgabe erfolgt und die Freiumschlage

bis zu dem vom Wahlvorstand hierflr gesetzten Zeitpunkt bei ihm eingegangen sein missen. Das
Abstimmungsausschreiben ist bis zu diesem Zeitpunkt in gleicher Weise wie das Abstimmungsausschreiben nach
§ 27 Absatz 3 bekanntzumachen.

(3) Der Wahlvorstand hat den Abstimmungsberechtigten die in § 30 Abs. 1 genannten Unterlagen auszuhandigen
oder zu Ubersenden. Er soll den Abstimmungsberechtigten ferner ein Merkblatt Gber die Art und Weise der
schriftlichen Stimmabgabe (Absatz 4 Satz 2) aushandigen oder lbersenden. Er hat die Aushandigung oder
Ubersendung der Unterlagen in der Abstimmungsliste zu vermerken.

(4) Fur die schriftliche Stimmabgabe gelten § 28 Absatz 1 Satz 2 bis 4 und Absatz 2 sowie § 11 Absatz 4
entsprechend. § 30 Absatz 3 gilt entsprechend mit der MaRgabe, dall der Freiumschlag vor Ablauf der vom
Wahlvorstand gesetzten Frist (Absatz 1 Satz 1) vorliegen muR.

(5) Unmittelbar nach Ablauf der Frist (Absatz 1 Satz 1) 6ffnet der Wahlvorstand in 6ffentlicher Sitzung die bis
zu diesem Zeitpunkt eingegangenen Freiumschlage und entnimmt ihnen die Abstimmungsumschlage sowie
die vorgedruckten Erklarungen. Ist die schriftliche Stimmabgabe ordnungsgemaR erfolgt (Absatz 4 Satz 2), so
vermerkt der Wahlvorstand die Stimmabgabe in der Abstimmungsliste, 6ffnet die Abstimmungsumschlage und
legt die Abstimmungszettel in die Wahlurne. § 11 Absatz 1 Satz 3 und 4 sowie Absatz 5, § 30 Absatz 5, § 31
Absatz 1 Satz 1 und § 32 gelten entsprechend.

Zweiter Teil
Besondere Vorschriften fiir den Unternehmenssprecherausschufl

§ 34 Wahl des Unternehmenssprecherausschusses

Fir die Wahl des Unternehmenssprecherausschusses sind die §§ 1 bis 25 mit der Mallgabe anzuwenden, daRl

1. ein Abdruck der Wahlerliste und ein Abdruck dieser Verordnung an geeigneter Stelle in jedem Betrieb des
Unternehmens zur Einsichtnahme auszulegen ist (§ 2 Abs. 4 Satz 1),

2. Mitteilungen, die vom Unternehmenswahlvorstand bekanntzumachen sind, in jedem Betrieb des
Unternehmens auszuhangen sind,

3. der Unternehmenswahlvorstand leitende Angestellte als Wahlhelfer zu seiner Unterstitzung auch bei der
Bekanntmachung von Mitteilungen in den einzelnen Betrieben des Unternehmens heranziehen kann (§ 1
Abs. 2 Satz 2),

4. die Listenvertreter leitende Angestellte des Betriebs, in dem der Unternehmenswahlvorstand die
Losentscheidung tber die Reihenfolge der Ordnungsnummern der Vorschlagslisten (§ 9 Abs. 1)
herbeizufiihren hat, damit beauftragen kénnen, an ihrer Stelle an der Losentscheidung teilzunehmen,
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5. der Unternehmenswahlvorstand auch fur einzelne Betriebe des Unternehmens die schriftliche Stimmabgabe
beschliefen kann (§ 23 Absatz 3 Satz 1),

6. das Wahlausschreiben die Angabe enthalten mul3, ob flir einzelne Betriebe des Unternehmens die
schriftliche Stimmabgabe beschlossen ist (§ 3 Abs. 2 Nr. 10).

§ 35 Voraussetzungen fir die Wahl des Unternehmenswahlvorstands

(1) Die Einladung zu einer Versammlung zur Wahl eines Unternehmenswahlvorstands ist in gleicher Weise wie
das Wahlausschreiben (§ 3 Abs. 4) in jedem Betrieb des Unternehmens spatestens vier Wochen vor dem Tag der
Versammlung bekanntzumachen. Die Einladung muf das Datum ihrer Bekanntmachung sowie die Namen der
einladenden leitenden Angestellten und ihre Anschrift (Betriebsadresse) enthalten.

(2) Ein Unternehmenswahlvorstand kann nicht gewahlt werden, wenn in der Mehrzahl der Betriebe des
Unternehmens jeweils die Mehrheit der leitenden Angestellten fir die Wahl von Sprecherausschiissen gestimmt
hat (§ 7 Abs. 2 Satz 4 des Gesetzes, §§ 26 bis 33) und dies einem der leitenden Angestellten, die zur Wahl des
Unternehmenswahlvorstands eingeladen haben, spatestens eine Woche vor dem Tag der Versammlung von den
Betriebswahlvorstanden unter Beifligung eines Abdrucks der Abstimmungsniederschrift (§ 32 Abs. 1) mitgeteilt
wird. Sind die Mitteilungen nach Satz 1 rechtzeitig erfolgt, haben die einladenden leitenden Angestellten
unverzuglich in gleicher Weise wie das Wahlausschreiben (§ 3 Abs. 4) in jedem Betrieb des Unternehmens
bekanntzumachen, dal8 die Versammlung zur Wahl des Unternehmenswahlvorstands nicht stattfindet.

(3) Sind die Mitteilungen nach Absatz 2 Satz 1 nicht rechtzeitig erfolgt, kann die Wahl von
Sprecherausschiissen nicht mehr durchgefiihrt werden. Dies haben die leitenden Angestellten, die

zur Wahl des Unternehmenswahlvorstands eingeladen haben, unverziglich in gleicher Weise wie das
Wahlausschreiben (§ 3 Abs. 4) in jedem Betrieb des Unternehmens bekanntzumachen. Satz 1 gilt nicht, wenn
kein Unternehmenswahlvorstand gewahlt wird oder die Mehrheit der leitenden Angestellten des Unternehmens
nicht fir die Wahl eines Unternehmenssprecherausschusses stimmt (§ 20 Abs. 1 des Gesetzes, § 36); fur die
Bekanntmachung gilt Satz 2 oder, falls ein Unternehmenswahlvorstand gewahlt worden ist, § 32 Abs. 2 Satz 1
und § 34 Nr. 2 entsprechend.

§ 36 Abstimmung iiber die Wahl eines Unternehmenssprecherausschusses

Ist der Wahlvorstand fiir die Wahl eines Unternehmenssprecherausschusses gewahlt (§ 20 Abs. 1 Satz 2,

§ 7 Abs. 2 des Gesetzes), hat er unverziglich eine geheime Abstimmung darlber herbeizuflihren, ob ein
Unternehmenssprecherausschuf® gewahlt werden soll. § 26 Abs. 1 Satz 2 und 3 und Abs. 2 sowie die §§ 27 bis 34
Nr. 1 bis 3 gelten entsprechend.

§ 37 Wechsel von Sprecherausschiissen zum Unternehmenssprecherausschu

Bestehen in einem Unternehmen Sprecherausschisse und stellen ein Zwanzigstel der leitenden Angestellten,
jedoch mindestens drei leitende Angestellte des Unternehmens bei dem Sprecherausschu8 der Hauptverwaltung
oder, sofern ein solcher nicht besteht, bei dem Sprecherausschul8 des nach der Zahl der leitenden Angestellten
gréten Betriebs einen Antrag auf Wahl eines Unternehmenssprecherausschusses (§ 20 Abs. 2 des Gesetzes),
hat der SprecherausschuB unverziiglich eine geheime Abstimmung dartber herbeizuflihren, ob ein
Unternehmenssprecherausschu gewahlt werden soll. Der Antrag muR spatestens ein Jahr vor Beginn des flr
die regelmaBigen Wahlen festgelegten Zeitraums (§ 5 Abs. 1 Satz 1 des Gesetzes) bei dem Sprecherausschufl
eingehen. § 26 Abs. 1 Satz 2 und Abs. 2, die §§ 27 bis 32 Abs. 1 und 2 sowie die §§ 33 und 34 Nr. 1 bis 3 gelten
entsprechend.

§ 38 Wechsel vom UnternehmenssprecherausschuBB zu Sprecherausschiissen

Besteht ein Unternehmenssprecherausschul und stellen ein Zwanzigstel der leitenden Angestellten, jedoch
mindestens drei leitende Angestellte des Unternehmens einen Antrag auf Wahl von Sprecherausschussen (§

20 Abs. 3 des Gesetzes), hat der UnternehmenssprecherausschuB unverzuglich eine geheime Abstimmung
daruber herbeizufihren, ob Sprecherausschisse gewahlt werden sollen. Der Antrag mul8 spatestens ein Jahr

vor Beginn des fur die regelmaBigen Wahlen festgelegten Zeitraums (§ 5 Abs. 1 Satz 1 des Gesetzes) bei dem
UnternehmenssprecherausschuB eingehen. § 26 Abs. 1 Satz 2 und Abs. 2, die §§ 27 bis 32 Abs. 1 und 2 sowie die
§§ 33 und 34 Nr. 1 bis 3 gelten entsprechend.

Dritter Teil
Besondere Vorschriften fur die Seeschiffahrt
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§ 39 Teilnahme der Kapitdane an der Wahl
Werden in Landbetrieben von Seeschiffahrtsunternehmen Sprecherausschiisse gewahlt, finden die §§ 1 bis 38 mit
folgender MaBgabe Anwendung:

1. Der Arbeitgeber hat dem Wahlvorstand die Hafen, die die einzelnen zum Seeschiffahrtsunternehmen
gehdrenden Schiffe anlaufen, sowie die voraussichtlichen jeweiligen Liegezeiten anzugeben (§ 2 Abs. 2).

2. Der Wahlvorstand Ubersendet jedem Kapitan einen Abdruck der Wahlerliste und einen Abdruck dieser
Verordnung (§ 2 Abs. 4).

3. Mitteilungen, die im Landbetrieb bekanntzumachen sind, tGbersendet der Wahlvorstand jedem Kapitan.
Die Versendung hat gleichzeitig mit der Bekanntgabe zu erfolgen; mit der Versendung beginnen die
Fristen zu laufen.

4, Die in § 3 Abs. 1 Satz 1 genannte Frist fur den Erlall des Wahlausschreibens wird auf zwolf Wochen
verlangert.

5. Das Wahlausschreiben mul8 die Angabe enthalten, daf

a) Einspriche gegen die Wahlerliste nur vor Ablauf von funf Wochen seit dem Erlal8 des
Wahlausschreibens eingelegt werden kénnen (§ 3 Abs. 2 Nr. 3);

b) Wahlvorschlage vor Ablauf von flinf Wochen seit dem Erlall des Wahlausschreibens beim
Wahlvorstand einzureichen sind (§ 3 Abs. 2 Nr. 6);

c) die Kapitane in Briefwahl abstimmen (§ 3 Abs. 2 Nr. 10).
6. Die in § 4 Abs. 1 genannte Frist flr Einspriche gegen die Wahlerliste wird auf fiinf Wochen verlangert. § 4
Abs. 2 Satz 5 zweiter Halbsatz findet keine Anwendung.

7. Die in § 5 Abs. 1 Satz 2 genannte Frist fur die Einreichung von Vorschlagslisten wird auf funf Wochen
verlangert.

8. Die in § 9 Abs. 2 genannte Frist fur die Bekanntmachung der Vorschlagslisten wird auf funf Wochen
verlangert.

9. Die Kapitane stimmen in Briefwahl ab. § 23 Abs. 1 sowie die §§ 24 und 25 gelten entsprechend.
Gleichzeitig mit der Versendung der Vorschlagslisten Gbersendet der Wahlvorstand jedem Kapitan die zur
schriftlichen Stimmabgabe erforderlichen Unterlagen.

10. Die Abstimmungen nach den §§ 26, 36, 37 und 38 erfolgen durch schriftliche Stimmabgabe. § 33 gilt
entsprechend.

Vierter Teil
Ubergangs- und SchluBvorschriften
§ 40 Berechnung der Fristen

(1) Fur die Berechnung der in dieser Verordnung festgelegten Fristen finden die §§ 186 bis 193 des Buirgerlichen
Gesetzbuchs entsprechende Anwendung.

(2) Mit der Bestimmung des letzten Tages einer Frist nach Absatz 1 kann der Wahlvorstand eine Uhrzeit
festlegen, bis zu der ihm Erklarungen nach § 4 Absatz 1, § 5 Absatz 1 und 7 Satz 2, § 7 Absatz 2 sowie § 8 Absatz
1 Satz 1 zugehen missen. Diese Uhrzeit darf nicht vor dem Ende der Arbeitszeit der Mehrheit der Wahler an
diesem Tag liegen.

§ 41 (weggefallen)
§ 42 Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am Tage nach der Verkindung in Kraft.

SchluRformel

Der Bundesminister fir Arbeit und Sozialordnung
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